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APLICACOES PRATICAS
DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL
INTRODUCAO

Este Manual tem como objetivo colaborar na aplicagdo dos métodos de Dimensionamento,
estabelecidos na Resolucdo Cofen n® 543/2017, que atualiza e estabelece parametros para o
Dimensionamento do Quadro de Profissionais de Enfermagem nos servigos/locais em que séo
realizadas atividades de enfermagem.

Os Parametros representam normas técnicas minimas, constituindo-se em referéncias para
orientar os gestores e gerentes das instituicdes de saude:

. No planejamento das a¢fes de saude;
. Na programacéao das ac¢des de saude;
. Na priorizagéo das a¢bes de saude a serem desenvolvidas

Para estabelecer o dimensionamento do quadro de profissionais de enfermagem o Enfermeiro
deve basear-se nas caracteristicas descritas abaixo:

| — Ao servigo de saude: missdo, visdo, porte, politica de pessoal, recursos materiais e
financeiros; estrutura organizacional e fisica; tipos de servicos e/ou programas; tecnologia e
complexidade dos servicos e/ou programas; atribuicdbes e competéncias, especificas e
colaborativas, dos integrantes dos diferentes servicos e programas e requisitos minimos
estabelecidos pelo Ministério da Saude;

Il — Ao servigco de enfermagem: aspectos técnico - cientificos e administrativos: dindmica de
funcionamento das unidades nos diferentes turnos; modelo gerencial; modelo assistencial
(Processo de Enfermagem - SAE); métodos de trabalho; jornada de trabalho; carga horaria
semanal; padrées de desempenho dos profissionais; indice de seguranca técnica (IST);
proporcao de profissionais de enfermagem de nivel superior e de nivel médio e indicadores de
gualidade gerencial e assistencial;

Il — Ao paciente: grau de dependéncia em relagdo a equipe de enfermagem (sistema de
classificagcéo de pacientes - SCP) e realidade sociocultural.

Para as Unidades Assistenciais Ininterruptas/Internagédo (UAI) o Enfermeiro devera utilizar um
sistema de classificagdo (SCP) que estabeleca as categorias do cuidado conforme segue:

- Paciente de cuidados minimos (PCM): paciente estavel sob o ponto de vista clinico e de
enfermagem e autossuficiente quanto ao atendimento das necessidades humanas basicas;

- Paciente de cuidados intermediérios (PCI): paciente estavel sob o ponto de vista clinico
e de enfermagem, com parcial dependéncia dos profissionais de enfermagem para o
atendimento das necessidades humanas basicas

- Paciente de cuidados de alta dependéncia (PCAD): paciente crénico, incluindo o de
cuidado paliativo, estavel sob o ponto de vista clinico, porém com total dependéncia das acdes
de enfermagem para o atendimento das necessidades humanas basicas;
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- Paciente de cuidados semi-intensivos (PCSI): paciente passivel de instabilidade das
funcdes vitais, recuperavel, sem risco iminente de morte, requerendo assisténcia de
enfermagem e médica permanente e especializada’

- Paciente de cuidados intensivos (PCIt): paciente grave e recuperavel, com risco iminente
de morte, sujeito a instabilidade das fun¢des vitais, requerendo assisténcia de enfermagem e
médica permanente e especializada.

Notas:

1- As caracteristicas das categorias do cuidado deverdo ser a base para estruturacdo dos
sistemas de classificacdo do paciente (SCP).

2- Todas as Unidades de Internacdo dever&do adotar um SCP para identificar as categorias do
cuidado.

O referencial minimo para o quadro de profissionais de enfermagem, para as 24 horas de
cada unidade de internagdo (Ul), considera o SCP, as horas de assisténcia de enfermagem, a
distribuicdo percentual do total de profissionais de enfermagem ea proporgéo
profissional/paciente. Para efeito de calculo, devem ser consideradas:

1 — como horas de enfermagem, por paciente, nas 24 horas:

4 horas de enfermagem, por paciente, no cuidado minimo;

6 horas de enfermagem, por paciente, no cuidado intermediério;

10 horas de enfermagem, por paciente, no cuidado de alta dependéncia “®;
10 horas de enfermagem, por paciente, no cuidado semi-intensivos;

18 horas de enfermagem, por paciente, no cuidado intensivo.

® oo T

2 - A distribuicdo percentual do total de profissionais de enfermagem, deve observar:
O SCP e as seguintes propor¢des minimas:

a. Para cuidado minimo e intermediario: 33% sdo enfermeiros (minimo de seis) e os
demais auxiliares e/ ou técnicos de enfermagem;

b. Para cuidado de alta dependéncia: 36% séo enfermeiros e os demais técnicos e/ou
auxiliares de enfermagem;

c. Para cuidado semi-intensivos: 42% sdo enfermeiros e 0s demais técnicos de
enfermagem;

d. Para cuidado intensivo: 52% s&o enfermeiros e os demais técnicos de enfermagem.

NOTA: A distribuicdo de profissionais por categoria do cuidado, referido acima, devera seguir
0 grupo de pacientes que apresentar a maior carga de trabalho.

3 — Para efeito de célculo devem ser consideradas além do SCP a proporgédo
profissional/paciente nos diferentes turnos de trabalho:
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Cuidado minimo: 1 profissional de enfermagem para 6 pacientes
Cuidado intermediario: 1 profissional de enfermagem para 4 pacientes,
Cuidado de alta dependéncia: 1 profissional de enfermagem para 2,4
Cuidado semi-intensivos: 1 profissional de enfermagem para 2,4
Cuidado intensivo: 1 profissional de enfermagem para 1,33

PooT O

1) A equacdo para se obter a proporcao profissional/paciente, é:

PPP= (PF) x (%P)
. HE 100

Onde:
PPP = proporc¢éo profissional por pacientes
PF= periodo de funcionamento do servico (8 h, 10 h, 12h e 24 h)
HE= horas de enfermagem por paciente no periodo de funcionamento do servigo
% P = percentual de profissional.
100

RESUMO

SCPR HORASE PROPORCAOR DISTRIBUICAOR

CALCULO PARA UNIDADE DE INTERNAGAO

1 — Unidade de internacédo (Ul): local com infraestrutura adequada para a permanéncia do
paciente em um leito hospitalar por 24 horas ou mais.
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2 — Sistema de classificacdo de pacientes - SCP: forma de determinar o grau de dependéncia
de um paciente em relagdo a equipe de enfermagem, objetivando estabelecer o tempo
dispendido no cuidado direto e indireto, bem como o qualitativo de pessoal para atender as
necessidades biopsicosocioespirituais do paciente.

Nota: Os instrumentos de Classificacao de Pacientes — SCP disponiveis atualmente séo:
- Dini (2014);
- Fugulin, Gaidzinski e Kurcgant (2005);
- Perroca e Gaidzinski (1998); Perroca (2011);
- Martins (2007).

3 — Total de horas de enfermagem (THE): somat6rio das cargas médias diarias de trabalho
necessarias para assistir os pacientes com demanda de cuidados minimos, intermediarios,
alta dependéncia, semi-intensivos e intensivos.

THE = [(PCM x 4) + (PCl x 6) + (PCAD x 10) + (PCSI x 10) + (PClt x 18)]

4 — Dias da semana (DS): 7 dias completos.

5 — Carga horéaria semanal (CHS): assume os valores de 20h.; 24h.; 30h.; 36h.; 40h. ou 44h.
nas unidades assistenciais.

6 - Indice de seguranca técnica (IST): percentual a ser acrescentado ao quantitativo de
profissionais para assegurar a cobertura de férias e auséncias nao previstas.

7- Constante de Marinho (KM): coeficiente deduzido em funcdo do tempo disponivel do
trabalhador e cobertura das auséncias.

8- Constante de Marinho para Unidade de Assisténcia Ininterrupta (KMua): funcionamento 24
horas.

KMuan=_DS x (1 + IST)
CHS

Onde:

KMuay = Constante de Marinho de Unidade Assistencial Ininterrupta (24 h)
DS = Dias da semana (7) )

(1 + IST) = Fator de ajuste do Indice de seguranca técnica

Exemplo - utilizando - se 0 IST igual a 15% (15/100 = 0,15), teremos 1 + 0,15 = 1,15.

Para o célculo da KM, substitui-se a CHS por 20h; 24h; 30h; 36h; 40h. ou 44h., assumindo-se
0s seguintes valores:

KMum Valor
KM(20) 0,4025
KM(24) 0,3354
KM(30) 0,2683
KM(38) 0,2236
KM({40) 0,2012
KM({44) 0,1829
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9 — Quantitativo de pessoal (QP): numero de profissionais de enfermagem necessario na Ul,
com base nas horas de assisténcia, segundo o SCP.

QP i/scpy = THE x KMuaj

Exemplo: Unidade de internacdo com 10 pacientes de cuidados minimos; 7 pacientes de
cuidados intermediarios; 6 pacientes de cuidados de alta dependéncia; 3 pacientes de
cuidados semi-intensivos e 1 paciente de cuidado intensivo. Jornada semanal de trabalho 36
horas, calcular o quantitativo de pessoal de enfermagem.

THE = [(PCM x 4) + (PCI x 6) + (PCAD x 10) + (PCSI x 10) + (PCIt x 18)]
THE = (10x4) + (7x6) + (6x10) + (3x10) + (1x18) = 190 horas

KM=7 x1,15 - Km=0,2236
36

QP =THE x KM-> QP =190x0,2236 - QP = 42,48=42

Para a distribuicdo, considerar a maior carga de trabalho, neste caso, alta dependéncia,
portanto, 36% deverd ser de Enfermeiro 42 x 36% = 15,12 = 15, os demais, 27, serdo
Técnicos/Auxiliar de Enfermagem

Mesmo exemplo acima (contraprova) - Unidade de internagdo com 10 pacientes de cuidados
minimos; 7 pacientes de cuidados intermediarios; 6 pacientes de cuidados de alta
dependéncia; 3 pacientes de cuidados semi-intensivos e 1 paciente de cuidado intensivo.
Jornada semanal de trabalho 36 horas, calcular o quantitativo de pessoal de enfermagem.

10- Célculo da Quantidade de profissionais (QP) para Unidade de Internacdo (Ul) com base
na relagdo de proporgao.

QP wy = {[ (PCM) + (PCI) + (PCAD) + (PCSI) + (PCIt) ] x [(PF x DS)] } x (1+ IST)
6 4 2,4 2,4 1,33 CHS

PF = periodo de funcionamento da unidade (24 horas);
DS = dias da semana (7 dias);

CHS = carga horaria semanal.

Substituindo na equacéo, teremos:

QP u={{A0) + (@) + () + () + M) ] x[(24 x7) ]} x 1.15
6 4 24 24 133 36

QP = {(1,6666) + (1,75) + (2,5) + (1,25) + (0,7518)} x 168 x 1.15
36

QP =7,918 x 168 x 1.15>7,919 x 4,666 x 1,15 > QP =36,95x 1.15 = QP =42,49= 42
36
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Para a distribuicdo pelas categorias devemos observar a maior carga de trabalho, neste
exemplo a maior carga de trabalho é o cuidado de alta dependéncia, portanto,

QPenr. =42,48 x 36% > 42,48 x (36/100) 42,48 x 0,36 2> QPen = 15,29 = 15
Os demais sao técnicos e/ou auxiliares de enfermagem, logo temos:

QP Teciaux = 42,48 X 64% > 42,48 x (64/100) > 42,48 x 0,64 > QPrene= 27,18 = 27

CALCULO PARA UNIDADES ASSISTENCIAIS, DE APOIO, DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICA (UA)

S&o locais onde sdo desenvolvidos procedimentos, intervencdes/atividades de enfermagem e
gue ndo € possivel aplicar o método de dimensionamento baseado no SCP, mas ha
estudos/pesquisas com referéncia de tempo médio de procedimento, intervencfes/atividades,
tais como: Central de Material (CME) e Centro de Diagnéstico por Imagem (CDI).

1 — Célculo do THE

THE = [(NMP1 x TMP1) + (NMP2 x TMP2) + (NMP3 x TM3) +...]

Onde:

THE= total de horas de enfermagem
NMP1;2;3 = nimero médio diario de procedimentosl ou intervencao/atividadel;
TMP1;2;3 =tempo médio do procedimentol ou intervencgéo/atividade 1.

2 — Quantitativo de pessoal (QP): numero de profissionais de enfermagem necessario na UA
com base no tempo médio de procedimento, intervencdes / atividades.

QPway= THE x KMuai uab)

3 — Constante de Marinho para Unidade de Assisténcia Descontinuada (KM wapy): Unidades
gue néo funcionam 24 horas.

KMwapy= DS x (1 + IST)
CHS

Nota: O DS sera 5 (segunda a sexta) ou 6 dias (segunda a sabado)
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HORAS DE ENFERMAGEM POR PROCEDIMENTO

Total de horas | Total de horas | Total de horas
Enfermeiro do Tec. Enf. Por exame

Mamografia (*)

Medicina Nuclear 0,3 0,7 1,0
Rx convencional 0 1,0 1,0
Tomografia 0,1 0,4 0,5
ULTRASSONOGRAFIA 0,1 0,3 0,4
Intervengao Vascular 2,0 5,0 7,0
Ressonancia Magnética 0,2 0,8 1,0

Exemplo: a) Unidades de Centro de Diagndstico por Imagens — CDI com funcionamento
de 8 as 17 horas de segunda a sexta-feira. Considerando os parametros estabelecidos na
Resolugcéo Cofen, de dimensionamento de Profissionais de Enfermagem no que se refere ao
total de Carga Diaria Média de Trabalho por Categoria Profissional / atendimento; indice de
Seguranga Técnico (IST). A Jornada Semanal de Trabalho da equipe de enfermagem nestas
unidades é de 30 horas. Calcular o QPE para as Unidades de:

a) Mamografia — com PAUE (média diaria de atendimento de pacientes, com base nos
Gltimos 3 meses) de 8 atendimentos.

b) Medicina Nuclear — com PAUE (média diaria de atendimento de pacientes, com base
nos ultimos 3 meses) de 7 atendimentos.

¢) Ressonancia Magnética — com PAUE (média diaria de atendimento de pacientes, com
base nos ultimos 3 meses) de 4 atendimentos.

d) Raio X Convencional — com PAUE (média diaria de atendimento de pacientes, com
base nos ultimos 3 meses) de 40 atendimentos.

e) Tomografia — com PAUE (média diaria de atendimento de pacientes, com base nos
tltimos 3 meses) de 6 atendimentos

f) Ultrassonografia — com PAUE (média diaria de atendimento de pacientes, com base nos
tltimos 3 meses) de 21 atendimentos

g) Vascular interventiva — com PAUE (média diaria de atendimento de pacientes, com
base nos dltimos 3 meses) de 3 atendimentos.

Dados da Resolucéo:
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SETORES TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
HORAS HORAS TEC. ENF. HORAS POR
ENFERMEIRO EXAMES

Mamografia ® 0 0,3 0,3
Medicina Nuclear 0,3 0,7 1,0
Rx convencional ® 0 1,0 1,0
Tomografia 0,1 0,4 0,5
Ultrassonografia 0,1 0,3 0,4
Intervencao 2,0 5,0 7,0
Vascular
Ressonancia 0,2 0,8 1,0
Magnética

Nota: O calculo do THE das diferentes categorias profissionais devera ser realizado
separadamente, uma vez que 0s tempos de participacdo sdo distintos. O Servico de
Diagnéstico por Imagem devera garantir a presenga de no minimo um Enfermeiro durante
todo periodo em que ocorra assisténcia de Enfermagem.

Equacéo para Dimensionamento do Quadro Total de Profissionais de Enfermagem

QPua) = THE x KM wai uap)

Equacdo para célculo do THE diario para realizagdo do numero médio de todos os
procedimentos:

THE = [(NMP1 x TMP1) + (NMP2 x TMP2) + (NMP3 x TM3) +... + (NMPn x TMn)]

Equacéo para célculo da KM (uay € KM (uaq)

KMuay=_DS X (1+IST)> DS X 1,15 KMuay=_DS X (1+IST)>DS _ X 1,15
CHS CHS CHS CHS

DS > 7 dias
DS - 5 ou 6 dias

CHS - 20, 30, 36, 40 ou 44horas
CHS - 20, 30, 36, 40 ou 44 horas

Substituindo nas equacdes, temos:

1- Calculo do THE para os Enfermeiros realizarem suas Intervengfes / Atividades

THE e = [(7 X 0,3) + (6 X 0,1) + (21 X 0,1) + (3 X 2) + (4 X 0,2)]
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THEEgn. = 11,6 horas

2- Caélculo do THE para os Técnicos/ Auxiliares de enfermagem realizarem suas
Intervencdes / Atividades

THE tec = [(8%0,3) + (7x0,7) + (40 x 1) + (6x0,4) + (21x0,3) + (3 x5) + (4 x 0,8)
THE tec.= 74,2 horas

3- Calculo da KM ad) — com base no n° de dias de Funcionamento - 5 dias

KMway= DS X (1 + IST)>KMuap)= 5 x 1,15 = 0,1916
CHS 30

4- Dimensionamento do Quadro de Profissionais (QP):
4a- Enfermeiros

QPuap) = THE X KMuan) > QPenf. = 11,6 X 0,1916 > QPgnf = 2,22 = 2
4b- Técnicos e/ou Auxiliares de Enfermagem
QPrec. = 74,2x0,1916 >QPrec.= 14,21 =14

b)Utilizar o ESP para os procedimentos realizados em horarios noturnos, final de semana e
feriados que atenda exames de urgéncia e emergéncia, devendo-se garantir a presenca de no
minimo um Enfermeiro e um Técnico de Enfermagem.

CALCULO PARA CENTRAL DE MATERIAIS E ESTERILIZACAO (CME)

A Carga de trabalho dos profissionais de enfermagem para a unidade Central de Materiais e
Esterilizagcdo (CME), deve fundamentar-se na produgéo da unidade, multiplicada pelo tempo
padrao das atividades realizadas, nas diferentes areas, conforme indicado no estudo de
Costa

HORAS DE ENFERMAGEM POR PROCEDIMENTO

AREA DESCRICAO DE ATIVIDADES TEMPO
PADRAO
Minuto Hora
Suja ou contaminada | Recepc¢éo e recolhimento dos materiais 2 0,033
(expurgo) contaminados
Limpeza dos materiais 2 0,033

10
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Recepcéo dos materiais em 6 0,1
consignacao
Controle de | Conferéncia dos Materiais Consignados 5 0,15
materiais em | apos cirurgia
consignacao Devolugéo dos materiais em 3 0,05
consignacao
Secagem e distribuicdo dos materiais 3 0,05
apos limpeza
Preparo de materiais | Inspecao, teste, separacdo e secagem 3 0,05
dos materiais
Montagem e embalagem dos materiais 3 0,05
Montagem dos materiais de assisténcia 2 0,033
ventilatéria
Esterilizacao Montagem da carga de esterilizac&o 8 0,133
de materiais Retirada da carga estéril e verificacédo da 3 0,05
esterilizacao
Guarda dos Materiais 4 0,066
Armazenamento e Montagem dos carros de transporte das 5 0,083
distribuicéo de unidades
materiais Organizagcdo e controle do ambiente e 1 0,016
materiais estéreis
DistribuicAo dos materiais e roupas 2 0,033
estéreis

OBS.:

Indicadores de Producgéo de cada posigéo de trabalho:

(*) Quantidade de kits recebidos, processados, conferidos e devolvidos;
(**) Quantidade de cargas/ciclos realizados;

(***) Quantidade de carros montados.

1) A tabela acima refere-se aos procedimentos executados pelo Técnico/Auxiliar de
Enfermagem, portanto, o quantitativo total refere-se a estes profissionais.

2) Para o célculo do quantitativo de Enfermeiros utiliza-se o espelho semanal padréo,
adequando-se a necessidade do servigo, respeitando-se 0 minimo de um Enfermeiro em
todos os turnos de funcionamento do setor, além do Enfermeiro Responsavel pela Unidade.

Equacéo para célculo:

THE = [(NMPy x TMP3) + (NMP2X TMP2) + (NMP3 X TMa) #...]

Onde:

THE= total de horas de enfermagem

NMP1.2.3 = nUmero médio diario de procedimentosl ou intervencao/atividadel,
TMP1.2:3 =tempo médio do procedimentol ou intervencao/atividade 1.

11
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3 — Quantitativo de pessoal (QP): numero de profissionais de enfermagem necesséario na UA
com base no tempo médio de procedimento, intervencdes / atividades.

QP(UA) = THE x KM (UAI /JUAD)

Onde:
KM wain - Constante de Marinho para Unidades de Assisténcia Ininterrupta
KM wapy— Constante de Marinho para Unidades de Assisténcia Descontinuada

4 — Constante de Marinho para Unidade de Assisténcia Descontinuada (KM uapy): Unidades
gue néo funcionam 24 horas.

KMwapy= DS x (1 + IST)
CHS

Nota: O DS (n° de dias de funcionamento na semana) sera 5 (segunda a sexta) ou 6 dias
(segunda a sabado)

APLICACAO PRATICA:

Considerando os parametros estabelecidos na Resolucdo do Cofen, que estabelece os
parametros minimos para o dimensionamento de Pessoal de Enfermagem, no que se refere
ao total de Carga Diaria Média de Trabalho por Categoria Profissional; Intervengéo/Atividades;
indice de Seguranca Técnico (IST). A Carga Semanal de Trabalho da equipe de enfermagem
nessa unidade é de 30 horas. Calcular o QP para o CME com uma média diaria com base nos
Ultimos trés meses que apresenta as seguintes intervencgdes /atividades.

Calcular o QP para um CME com funcionamento nas 24 horas de segunda a segunda-feira,
depois com os mesmos dados para um CME com funcionamento de segunda a sexta-feira e
por fim para um CME com funcionamento de segunda a sabado.

Dados do Exercicio:

AREA DESCRICAO DE ATIVIDADES Dados
Hora Média THE
(H) M) B | (HxM)
meses)
Suja ou | Recepcdo e recolhimento dos| 0,033 84 kits 2,772
contaminada | materiais contaminados
(Expurgo) Limpeza dos materiais 0,033 92 kits | 3,036
Controle de | Recepcéo dos materiais em 0,1 1 kit 0,1
materiais em | consignacao
consignacdo | Conferéncia dos Materiais 0,15 1 kit 0,15
Consignados apés cirurgia
Devolucéo dos materiais em 0,05 0,5 kit 0,025
consighacao
Secagem e distribuicdo dos materiais | 0,05 85 kits 4,25
apos limpeza
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Preparo de | Inspecdo, teste, separacdo e | 0,05 92 kits 4,6
materiais secagem dos materiais
Montagem e embalagem dos 0,05 246 Kkits 12,3
materiais
Montagem dos materiais de | 0,033 | 16 kits | 0,528
assisténcia ventilatéria
Esterilizacdo | Montagem da carga de esterilizacdo 0,133 11 1,463
cargas
de materiais | Retirada da carga estéril e verificacdo | 0,05 11 0,55
da esterilizacao cargas
Guarda dos Materiais 0,066 11 0,726
cargas
Armazename | Montagem dos carros de transporte | 0,083 41 3,403
nto e das unidades carros
distribuicdo Organizacao e controle do ambiente e | 0,016 12 0,192
de materiais | materiais estéreis ciclos
Distribuicdo dos materiais e roupas | 0,033 | 16 kits | 0,528
estéreis
THE por dia (Periodo de Funcionamento) = 34,57

Usando a equacdao para célculo:

THE = [(NMP1 x TMP31) + (NMP2 X TMP2) + (NMP3 x TM3) +...]

Onde:

THE= total de horas de enfermagem

NMP1,2:3 = nUmero médio diario de procedimentosl ou intervencao/atividadel,
TMP1.2;3 =tempo médio do procedimentol ou intervencao/atividade 1.

Usando a equacdo tradicional para calcular o QP:

QPwa)= THE x KM @wai uap)

Onde:
KM wan - Constante de Marinho para Unidades de Assisténcia Ininterrupta
KM wapy— Constante de Marinho para Unidades de Assisténcia Descontinuada

Utilizando a Constante de Marinho para Unidade de Assisténcia Descontinuada (KM uap)):

Unidades que néo funcionam 24 horas.

13
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KMuap)= DS x (1 + IST)
CHS

Nota: O DS serd 5 (segunda a sexta), 6 dias (segunda a sabado) ou 7 (segunda a segunda)
Primeiro: Calculo para o CME com funcionamento 24 horas de segunda a segunda.
Temos que

THE = 34,57 horas durante 24 horas durante 7 dias.

KM uay para 24 horas, 7 dias na semana:, funcionamento diurno e Plantdes Noturnos e Finais
de semana e feriados).

KM way = (7/CHS) x (1+15/100) =(7/30) x (1+ 0,15)(7/30 )x1,1590,2333x1,15 9>

KM (UAI): 0,2683

Substituindo na equagéao = QP = KMwa)) X THE
QP =0,2683 x 34,57

QP = 9,27 Profissionais de NM (Técnicos e Auxiliares de Enfermagem ).

Segundo: Calculo para o CME com funcionamento de 12 horas de segunda a sexta.

Temos que

THE = 34,57 horas em 12 horas durante 5 dias

KM uag) para 12 horas, 5 dias na semana:

KM way = (5/CHS) x (1+15/100) =»(5/30) x (1+ 0,15)(5/30 )x1,15°0,1666x1,15 >
KM wap)= 0,1917

Substituindo na equagéo - QP = KMwap) X THE

QP =0,1917 x 34,57

QP= 6,63 Profissionais de NM (Técnicos e Auxiliares de Enfermagem ).

Terceiro: Calculo para o CME com funcionamento de 12 horas de segunda a sabado.

Temos que
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THE = 34,57 horas em 12 horas durante 6 dias

KM uag) para 12 horas, 6 dias na semana:

KM way = (6/CHS) x (1+15/100) =»(6/30) x (1+ 0,15)»(6/30 )x1,150,2 x1,15 =
KM (UAD)= 0,23

Substituindo na equagéao = QP = KMwap) X THE

QP =0,23 x 34,57

QP= 7,95 Profissionais de NM (Técnicos e Auxiliares de Enfermagem) .

CALCULO PARA SAUDE MENTAL E PSIQUIATRIA, considerar:

a) Como horas de enfermagem:

1.
2.

W

CAPS | - 0,5 horas por paciente / Turno (8 horas/dia);

CAPS Il (CAPS Adulto e CAPS Alcool e Drogas) - 1,2 horas por paciente / Turno (8
horas/dia);

CAPS Infantil e Adolescente -1,0 horas por paciente / Turno (8 horas/dia);

CAPS Il (CAPS Adulto e CAPS Alcool e Drogas) - 10 horas por paciente (24 horas);
UTI clinica ou cirtrgica com paciente Psiquiatrico — aplicar o mesmo método da UTI
convencional - 18 horas por paciente, ou utilizar o SCP (24 horas);

Observacgéo de paciente em Pronto Socorro Psiquiatrico e Enfermaria Psiquiatrica - 10
horas por paciente (24 horas);

Lar abrigado/ Servigo de Residéncia Terapéutica - deve ser acompanhado pelos CAPS
ou ambulatérios especializados em saude mental, ou ainda, pela equipe de saude da
familia (com apoio matricial em saude mental).

b) Como proporcao profissional / paciente, nos diferentes turnos de trabalho:

CAPS | - 1 profissional para cada 16 pacientes,

CAPS Il (CAPS Adulto e CAPS Alcool e Drogas) - 1 profissional para cada 6,6
pacientes,

CAPS Infantil e Adolescente - 1 profissional para cada 8 pacientes,

CAPS 1l (CAPS Adulto e CAPS Alcool e Drogas) - 1 profissional para cada
2,4pacientes,

UTI Psiquiatrica - 1 profissional para cada 1,33 pacientes,

Observacgédo de paciente em Pronto Socorro Psiquiatrico e Enfermaria Psiquiatrica - 1
profissional para cada 2,4

Usar a seguinte equacao:
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QP = { [ (NMPA) x [(PF x DS)| } x (1 + IST)
PPP CHS

Onde:

NMPA= somatério do nimero médio de pacientes assistidos;

PPP= proporcéo profissional / paciente;

PF = periodo de funcionamento da unidade (8 ou outras horas de funcionamento);
DS = dias da semana em funcionamento;

CHS = carga horaria semanal.

IST = indice de seguranca técnica

A distribuicdo percentual do total de profissional de enfermagem deve observar as seguintes
propor¢des minimas:

1) CAPS | - 50% de enfermeiros e os demais técnicos e/ou auxiliares de enfermagem;
2) CAPS Il (CAPS Adulto e CAPS Alcool e Drogas) - 50% de enfermeiros e os demais
técnicos e/ou auxiliares de enfermagem;

3) CAPS Infantil e Adolescente - 50% de enfermeiros e os demais técnicos e/ou auxiliares
de enfermagem;

4) CAPS Ill (CAPS Adulto e CAPS Alcool e Drogas) - 50% de enfermeiros e os demais
técnicos de enfermagem;

5) UTI clinica ou cirdrgica com paciente Psiquiatrico- 52% de enfermeiros e os demais
técnicos de enfermagem;

6) Observacdo de pacientes em Pronto Socorro Psiquiatrico e Enfermaria Psiquiatrica -
42% de enfermeiros e os demais técnicos e/ou auxiliares de enfermagem.

RESUMO
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TOTALEHORASE PROPORCAOR DISTRIBUICAOR

Equacéo:

1 - CAPS Il (CAPS ADULTO E CAPS ALCOOL E DROGAS), UTI PSIQ'UIATRICA,
OBSERVACAO DE PACIENTES EM PRONTO SOCORRO (PS) PSIQUIATRICO E
ENFERMARIA PSIQUIATRICA.

Equacdes para o calculo:

QP= THE x KM(UA|)

THE = nimero médio de pacientes x tempo médio de assisténcia

APLICACAO 9 CAPS I, CAPS Il (CAPS ADULTO E CAPS ALCOOL E DROGAS) E
CAPS INFANTIL E ADOLESCENTE.

Exemplo 1 CAPS | - Considerando 0s parametros estabelecidos na resolucdo de
dimensionamento do Cofen no que se refere as horas de enfermagem/paciente; indice de
seguranca técnica (IST); percentual (%) por categoria profissional e propor¢céo do niumero
de pacientes por profissional de enfermagem, por turno. A jornada semanal de trabalho da
equipe de enfermagem nestas unidades é de 30 horas. Calcular o Quadro de Profissionais
de Enfermagem para um CAPS | com funcionamento de segunda a sexta-feira de 8 as 17
horas (8h/dia), que apresenta uma média diaria com base nos ultimos 3 meses de 42
atendimentos por dia.
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Equacéo tradicional:
QP=THE x KMuap)

THE = nimero médio de pacientes x tempo médio de assisténcia

THE =42 x 0,5 = 21 horas

KM wapy= DS X (1 +IST) > KM =0,1917

30

SUBSTITUIR NA EQUACAO, TEMOS:

QP =21X0,1917 > QP=4,0
Usando a PPP - Mesmo exemplo acima (contraprova) - 1 profissional para cada 16
pacientes/dia

QP = {[ (NMPA) x [(PF x DS)] } x (1 + IST)
PPP CHS

QP = (42) x (8 x5) x 1,15 - QP = 2,625 x 1,333 x 1,15 = QP = 4
16 30

Deste total 50% sdo Enfermeiros e 50% sdo Técnicos de Enfermagem ou Auxiliares de
Enfermagem.

QPent = 4 x 50/100 = 4 x 0,5 = 2 Enfermeiros
QPre-aux. = 4 x 50/100 = 4 x 0,5 = 2 Técnicos ou Auxiliares de Enfermagem

OBS.: Para o calculo do CAPS Il, CAPS | e Ad, utilizar o mesmo raciocinio do CAPS |

Exemplo 2- Considerando os parametros estabelecidos na Resolugdo de dimensionamento
do Cofen no que se refere as Horas de Enfermagem/Paciente; indice de Seguranca Técnico
(IST); Percentual (%) por Categoria Profissional e a propor¢édo de pacientes por profissional de
enfermagem, por turno. A Jornada Semanal de Trabalho da equipe de enfermagem nestas
unidades é de 30 horas. Calcular o QPE para um CAPS IlI-AD (com 28 Leitos para Adultos)
com funcionamento durante as 24 horas de segunda a segunda-feira e com uma média diéria
de pacientes internados, com base nos ultimos 3 meses de 22 pacientes sem SCP.

Equacdes tradicionais para célculo: & QP = KM x THE

KM @ = (7) x 1,15 = 0,2683
30

THE = 22 Pacientes x 10 h =220 h
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QP =0,2683 x 220 = 59,02 =59 Profissionais,
Sendo 50% Enfermeiro = 29,5 = 29 e 50% Técnico/Auxiliar de Enfermagem = 29,5 =30

Usando a PPP - Mesmo exemplo acima (contraprova) - 1 profissional para cada 2,4
pacientes/dia

QP = { [ (NMPA) X [(PE x DS)] } X (1 + IST)
PPP CHS

QP =22 x168x 1,15 JIQP = 9,166 x 5,6 x 1,15 --- QP = 59,02 =59
2.4 30

Assim, na distribuicdo pelas categorias teremos:
QPeni =59 x50% =» 59 x50/100 =» 59 x0,5=29,5=29 Enfermeiros

QPreciaux= 59 x 50% =>» 59 x 50/100 =» 59 x 0, 5 = 29,5 = 30 Técnicos e ou Auxiliares
de Enfermagem.

Exemplo 3 CAPS Ill com SCP - com a média dos ultimos 3 meses de 5 PCMn; 8 PCinterm; 9
PCAIDep
Usando as equacdes tradicionais para célculo:=» QP = KM x THE

KM @ = (7) x 1,15 = 0,2683
30

THE = [(PCM x 4) + (PCI x 6) + (PCAD x 10) + (PCSI x 10) + (PCIt x 18)]
THE =[(5x4) + (8 x 6)+ (9 x 10) =20 + 48 + 90 = 158 horas

Nota: Observa-se que a categoria de cuidado de maior Carga de Trabalho é o Paciente de
Alta Dependéncia com 90 h., portanto, 36% séo Enfermeiros

Substituindo na equacéo, temos;

QP=0,2683 x 158 = 42,29 Profissionais

QPent =42,29 x 36/100 ==. QP gn= 42,29 x 0,36 = 15,26 = 15 Enfermeiros

QPTec/Aux, = 42,29 X 64/ 100 9 QP (Tec,/Aux) = 42,29 X 0,64 =27,06 = 27 TéCﬂICOS e ou
Auxiliares de Enfermagem.

Usando o PPP como contra prova.

QP wy = {[ (PCM) + (PCI) + (PCAD) + (PCSI) + (PCIt) ] x [(PE x DS)] } x (1+ IST)
6 4 2,4 2,4 1,33 CHS
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PF = periodo de funcionamento da unidade (24 horas);
DS = dias da semana (7 dias);

CHS = carga horaria semanal.

Substituindo na equacao, teremos:

QP(UI)—{[(5)+(_8)+(9)]XM)]}X (1+1ST)
4 2,4 CHS

QP ={(0,8333) + (2) + (3,75) x 168 x 1.15 = QP=6,5833 x 5,6 x 1,15 = 42,39
30
QP o = 42,39 x 36/100 (1. QP g = 42,39 x 0,36 = 15,26 = 15 Enfermeiros

QPreciaux. = 42,39 x 64/ 100 = QPreciaux. = 42,39 x 0,64 =27,12 = 27 Técnicos e ou Auxiliares
de Enfermagem.

Exemplo 4 - Enfermaria Psiquiatrica sem SCP— com a média dos ultimos 3 meses de 23
pacientes e com CHS de 30 horas, calcular QP.

Equacéo tradicional:

QP=THE x KMua

THE = nimero médio de pacientes x tempo médio de assisténcia

THE =23x10h =230 h
KM (UAI) = 7/ 30 x (1+ 15/100) & 0,2683

Substituindo na equagéo:

QP=230x 0,2683
QP=61,71 = 62 Profissionais

NOTA: Observacao de pacientes em Pronto Socorro Psiquiatrico e Enfermaria Psiquiétrica -
42% de enfermeiros e os demais técnicos e/ou auxiliares de enfermagem.

Assim temos:

QP ent=61,71 x 42/100 =» 61,71 x 0,42 = QP et = 25, 91 = 26 Enfermeiros

QP tec/ax= 61,71 x 58/100 =» 61,71 x 0,58 = 35,79 = 36 Técnicos e ou Auxiliares de
enfermagem.

Usando a equacédo do PPP, temos:

QP = {[ (NMPA) x [(PF x DS)] } X (1 + IST)
PPP CHS
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QP =23x168 x1,15=9,5833 x5,6 x 1,15 = 61,72 = 62 Profissionais
24 30

Lembrando que a distribuicdo devera ser a atribuida na Resolugéo, 42% Enfermeiros, assim:
QPeni. =62 x42% - 62x 0,42 2 QPeni.= 26,4 = 26 Enfermeiros

QPgciaux. = 62 X 58% > 62 x 0,58 2 QPréciaux. = 35,95 = 36 Técnicos e ou Auxiliares de
enfermagem.

Exemplo 5 - Enfermaria Psiquiatrica com SCP — com a média dos ultimos 3 meses de 4
PCMn; 6 PCinter; 6 PCAIDep; 7 PCSI e com CHS de 30 horas, calcular QP.

NOTA: A metodologia para solugdo deste exemplo segue o mesmo método adotado na
solucdo do exercicio 3 tanto utilizado a equagéo tradicional quanto a da Proporgcdo Paciente
profissional (PPP).

Exemplo 6 — UTI clinico e/ou cirdrgico com Paciente Psiquiatrico sem SCP — com PAUI
apresentando uma média de 10 Pacientes internados diariamente.

Usando a equacdo tradicional:
QP= THE x KM(UA|)
THE = ndmero médio de pacientes x tempo médio de assisténcia

THE=10x 18 h=180 h
KM (UAI) = 7/ 30 x (1+ 15/100) & 0,2683

QP =180 x 0,2683 = 48,29 = 48 Profissionais

Usando a equagéo do PPP, temos:

QP = {[ (NMPA) x [(PF x DS)] } x (1 + IST)
PPP CHS

QP=10x168x1,15--7,52x5,6 x 1,15 = 48,42 = 48 Profissionais
1,33 30

Lembrando que a distribuicdo devera ser a atribuida na Resolugéo, 52% Enfermeiros, assim:
QPen. = 48,42 x 52% -- 48,42 x 52/100 =» 48,42 x 0,52 = 26,17 = 26

QPréciaux. = 48,42 x 48% [1 48,42 x 48/100 =» 48,42 x 0,48 = 23,24 = 23
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Exemplo 7—- UTI com Paciente Psiquiatrico com SCP — média dos ultimos 3 meses de 3
PCAIDep; 1PCSI e 6 PCints com CHS de 30 horas, calcular QP.

Nota: utiliza-se a mesma metodologia do exemplo 3 — CAPS Ill - Atentar para a categoria de
cuidado com maior carga de trabalho.

CALCULO PARA CENTRO CIRURGICO (Possari, 2001 e 2011)

O referencial minimo para o quadro dos profissionais de enfermagem em Centro Cirargico
(CC), considera a Classificacdo da Cirurgia, as horas de assisténcia segundo o porte cirargico,
o tempo de limpeza das salas e o tempo de espera das cirurgias, conforme indicado no estudo
de Possari 516), Para efeito de célculo devem ser considerados:

| — Como horas de enfermagem, por cirurgia no periodo eletivo:

1) 1,4 horas de enfermagem, por cirurgia de Porte 1;
2) 2,9 horas de enfermagem, por cirurgia de Porte 2;
3) 4,9 horas de enfermagem, por cirurgia de Porte 3;
4) 8,4 horas de enfermagem, por cirurgia de Porte 4.

Il — Para cirurgias de urgéncia / emergéncia, e outras demandas do bloco cirtrgico (transporte
do paciente, arsenal/farmécia, RPA entre outros), utilizar o Espelho Semanal Padrao.

Il - Como tempo de limpeza, por cirurgia:

1) Cirurgias eletivas - 0,5 horas;
2) Cirurgias de urgéncia e emergéncia - 0,6 horas.

IV — Como tempo de espera, por cirurgia:
1) 0,2 horas por cirurgia.

V — Como proporgéo profissional / categoria, nas 24 horas:

a) Relacdo de 1 Enfermeiro para cada trés salas cirurgicas (eletivas);

b) Enfermeiro exclusivo nas salas de cirurgias eletivas e de urgéncia / emergéncia de
acordo com o grau de complexidade e porte cirdrgico;

c) Relagédo de 1 profissional Técnico/Auxiliar de Enfermagem para cada sala como
circulante (de acordo com o porte cirdrgico);

d) Relacéo de 1 profissional Técnico/Auxiliar de Enfermagem para a instrumentacéo
(de acordo com o porte cirargico).
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RESUMO

Portel Horas/®roc.2 Tempo@ Tempo@sperall  Totalthorasl
limpezal@

Equacéo:

THE = (P1 x H1) + (P2 x H2) + (P3 x H3) + (P4 x H4)

Onde:

THE-= total de horas de enfermagem para realizacdo da programacao cirdrgica;

Ha2,34 = tempo médio de enfermagem/cirurgia segundo porte cirurgico, tempo de limpeza e
de espera;

P(,2,3.4) = nimero médio de cirurgias segundo o porte cirurgico

O tempo médio, por cirurgia, segundo o porte cirdrgico, € calculado por meio da equagéo:

H= hsoth.+ he

Onde:

H = tempo médio total

hso = Tempo de uso de sala operatoéria segundo porte cirlrgico;
h. = Tempo de limpeza (padrdao 30 minutos = 0,5 h);

he = Tempo de espera (padréo 12 minutos = 0,2 h).

Exemplo:
H1=1,4+05+0,2=2,1horas;
H2=29+0,5+0,2 =3,6 horas;
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H3 =49+ 0,5+0,2=5,6 horas;
H4=8,4+0,5+0,2=9,1 horas.

THE = (P1x 2,1) + (P2 x 3,6) + (P3 x 5,6) + (P4 x 9,1)

a) caso o instrumentador cirdrgico, além do circulante, pertencer a equipe de enfermagem,
usar a equacao:

H=(n x hso) + h.+ he

Onde:

H = tempo médio total;

n = nimero de profissionais necessarios (instrumentador e circulante), dependendo do porte
cirdrgico.

hso = Tempo de uso de sala operatéria segundo porte cirlrgico;

h. = Tempo de limpeza (padrédo 30 minutos = 0,5 h);

he = Tempo de espera (padréo 12 minutos = 0,2 h);

Equacédo para célculo de cirurgias eletivas:

QP(CC) = THE x KM(UAD)

APLICACAO 1 - Considerando os parametros estabelecidos na Resolucéo do Cofen, que trata
do dimensionamento no que se refere as Horas de Enfermagem/Porte CirGrgico; indice de
Seguranca Técnico (IST) e Percentual (%) por categoria profissional. Calcular o QP para uma
Um Bloco Cirargico composto por: 10 Salas de Cirurgia, sendo 9 para atendimento das
cirurgias eletivas (de 8 as 17 horas de segunda a sexta) e uma para cirurgias de Urgéncia /
Emergéncia (atendimento durante as 24 horas de segunda a segunda), que apresentou nas
Ultimas 60 apuracdes realizadas pelo Sistema de Classificacdo das Cirurgias por porte um
Perfil Assistencial da Unidade de Especial (PAUE) diario de 9 de Porte I; 7 Porte Il; 3 Porte lll;
2 Porte IV e ainda 3 Cirurgias de U/E realizadas no turno diurno, noite e finais de semana. A
jornada semanal de trabalho nestes setores é de 30 horas.

Dados da Resolucéo:

Tempos das Cirurgias (eletivas)> Pl = (1,4 + 0,5+ 0,2); Pll= (2,9 + 0,5 + 0,2);

Plll= (4,9 + 0,5 + 0,2); PIV= (8,4 + 0,5 + 0,2)

Tempo de Cir. de Emergéncia e/ou Urgéncia - Limpeza 0,6h

Seg. a Sexta, e 1 de Emerg/Urg. para 24 horas); PAUE - Pl =10; PI1I=8; PIlI= 5; PIV= 3 e 3Cir
E/U-> PI=1 e PlI=2

A CHS = 30 horas.
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THE= (9x 2,1) + (7 x 3,6) + (3 5,6) + (2x 9,1)
THE = 18,9 + 25,2 + 16,8 + 18,2 = 79.1 h

QPE1 = KM(5) x THE --- KM = (5/30) x 1,15 =» 0,1916
QPE1=0,1916 x 79,1 = 15,15 = 15 Circulantes
OBS: para o calculo de enfermeiros utilizar ESP, sabendo-se que a recomendacéo € de 1

Enfermeiro para cada 3 salas de cirurgias eletivas (vide calculo no espelho abaixo em
conjunto com as cirurgias de urgéncia / emergéncia)

UNIDADE 22 a62feira = x5 Sab. a dom. = x 2 Profissionais

Enfermeiro 3 3 3 3 3 3 3 3

QP =KMx TSF
QP=0,23x84
QP =19,32 = 19 Enfermeiros

Para a sala de urgéncia / emergéncia

Dados do problema: 3 Cirurgias de U/E realizadas no turno diurno, noite e finais de semana.
A jornada semanal de trabalho nestes setores é de 30 horas.
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UNIDADE 2% a 6° feira = x5 Sab. a dom. = x 2

M T N1 N2 M T N1 N2
Sala de cirurgia Enf 1 1 1 1 1 1 1 1
(1)

Tec. 2 2 2 2 2 2 2 2

Enf. 1 1 1 1 1 1 1 1
RPA (6 leitos)

Tec. 2 2 2 2 2 2 2 2
TOTAL

Utilizar as equacoes:

QP = KM 1) X TSF

KM(PT) = PT/CHS x IST = Km = 0,23
QP enr=0,23x56 = 12,88=13

QP 1¢=0,23 x 112 = 25,76 = 26

CALCULO PARA HEMODIALISE

Nas Unidades de Hemodidlise convencional, considerando os estudos de Lima®?, o
referencial minimo para o quadro de profissionais de enfermagem, por turno, de acordo com
os tempos médios do preparo do material, instalacdo e desinstalacdo do procedimento,
monitorizacao da sessdao, desinfeccao interna e limpeza das maquinas e mobiliarios, recepcao
e saida do paciente, deverd observar:

1) O quantitativo de profissionais de enfermagem para as intervencdes de Dialise
Peritoneal Ambulatorial Continua — CAPD, deverdo ser calculadas com aplicacdo do
Espelho Semanal Padrao.

2) 4 horas de cuidado de enfermagem / paciente / turno;

3) 1 profissional para 2 pacientes;

26



cofen

> enfermagem

4) Como proporgdo profissional / paciente / turno:
a) 33% dos profissionais devem ser enfermeiros e 67% técnicos de enfermagem;

Equacobes:

QP = KM (UAD) X THE

THE = Média de Atendimento Diaria x Horas de Cuidados de Enfermagem

APLICACAO PRATICA:

PRIMEIRO EXERCICIO - DPE para Unidades de Hemodiélise que possui 15 maquinas -
Considerando o0s parametros estabelecidos na Resolucdo Cofen que trata do
dimensionamento de Pessoal de Enfermagem, no que se refere as Horas de
Enfermagem/Paciente / Turno; indice de Seguranca Técnico (IST); Percentual (%) por
Categoria Profissional e propor¢gdo do numero de pacientes por profissional de enfermagem,
por turno. O setor de hemodialise apresenta um PAUE (média diaria com base nos ultimos
trés meses) de 40 por dia. O setor funciona de 8 as 17 horas, em dois turnos de 4 horas, de
segunda a sexta-feira. A Carga Horaria Semanal (CHS) é de 30 horas. Perguntam-se quantos
profissionais de enfermagem (enfermeiros e técnicos de enfermagem) sao necessérios para a
unidade, sabendo-se que 33% séo enfermeiros?

Dados da Resolugéo:

HE — 4h / Paciente / Turno /
1 Prof./ 2 Pac.;
33% sdo Enfermeiros.

Dados do Problema

PAUE - 40 Atendimentos por dia

Funcionamento de 8 as 17 horas (8 h) de segunda a sexta Feira - dois turnos de 8 h
CHS ou JST=30h/ semana.

Calculando, temos

QPE = KM x THE
KM(5) = (5/30)x1,15 = 0,1916
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THE = 40 Atendimento x 4h - 160 h
QPE =0,1916 x 160 = 30,65 = 31 Profissionais

Calculo com Base na Proporc¢ao Profissional por Paciente (PPP)

QPE=(40 At/2) x (5turnos x8 h) x 1,15 = 30,66 = 31 Profissionais
30

Destes 33% s&o Enfermeiros (30,66 x 33/100 = 10,11 =10) e
67% sado Técnicos de Enfermagem (30,66 x 67/100 = 20,54 = 21).

SEGUNDO EXERCICIO - DPE para Unidades de Hemodiélise que possui 6 maquinas -
Considerando o0s parametros estabelecidos na Resolucdo Cofen que trata do
dimensionamento de Pessoal de Enfermagem, no que se refere as Horas de
Enfermagem/Paciente / Turno; indice de Seguranca Técnico (IST); Percentual (%) por
Categoria Profissional e propor¢cdo do nimero de pacientes por profissional de enfermagem,
por turno. O setor de hemodidlise apresenta um PAUE (média diaria com base nos ultimos
trés meses) de 12 por dia. O setor funciona de 8 as 17 horas, em dois turnos de 4 horas, de
segunda a sabado. A Carga Horaria Semanal (CHS) é de 30 horas. Perguntam-se quantos
profissionais de enfermagem (enfermeiros e técnicos de enfermagem) sdo necessarios para a
unidade, sabendo-se que 33% séo enfermeiros?

Dados:

Média de Atendimento de 12 pacientes por dia
Usando a equacédo Tradicional:

=> QP=KM uap) X THE

Funcionamento de segunda a sabado = 6 dias
Carga Horéaria Semanal = 30 horas

Teremos:

KM =6/30 x 1,15 = 0,23

THE = 12 pacientes x 4 horas =48 h
Substituindo na Equacéo

QP = 0,23 x 48 = 11,04
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Destes 33% séo enfermeiros e 67% Técnicos de Enfermagem

Célculo pelo método do PPP (contraponto)

Relacdo PPP = um Profissional para 2 pacientes

PF = Periodo de Funcionamento 8 horas por dia

DF = Dias de Funcionamento [ Segunda a sdbado = 6 dias

CHS = 30 horas

Ajuste do IST = (1 = 15/100 = 1,15)

Utilizando a equacdo PPP <& QP=[(N° Pac / PPP) x (PF x DF) / CHS] x 1,15
QP=[12/2)x (8 x6)/30] x 1,15

QP={(6 X 48) 30] x 1,15

QP= 11,04 Profissionais, sendo 33% Enfermeiros (3,6) e 67% Técnicos de Enfermagem (7,4)

CALCULO PARA ATENCAO BASICA
Método WISN (Workload Indicators of Staffing Need)

Para o calculo do QP para realizar as Intervengdes / Atividades da Atencéo Bésica, considerar
o modelo, intervencgdes e parametros do estudo de Bonfim— (anexo II).

A tabela descrita abaixo devera ser preenchida conforme os dados de produgédo de cada
unidade ou do municipio, extraidos no site do Departamento de Atencdo Basica do Ministério
da Saude.

Planilha de Dimensionamento do QP para Enfermeiros, baseado no Estrato Brasil.
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DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DE ENFERMAGEM NA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
ORIGEM DOS PARAMETROS: | BRASIL | ProFIssionAL:| ENFERMEIRO CATEGORIA
ITEM . PROFISSIONAL
TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (TTD)
ENFERMEIRO
1|SEMANAS NO ANO (semanas por ano) 52
2[DIAS TRABALHADOS NA SEMANA (dias/profissional) 5
3|DIAS DE AUSENCIA POR FERIADOS NO ANO (Dias no ano/profissional) 15
4|DIAS DE FERIAS (Média de dias por ano/profissional) 30
5|DIAS DE LICENGCAS DE SAUDE (Média de Dias por ano/profissional ) 12
6|DIAS DE AUSENCIAS EM RAZAO DE OUTRAS LICENCAS NO ANO (Média de Dias por ano/profiss 6
7|JORNADA DE TRABALHO (Horas de trabalho por dia/profissional) 8
TTD TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (Horas por ano/profissional) 1576
PRODUCAO i ~ QUANTIDADE
ITEM | INTERVENCOES DE CUIDADO DIRETO ANUAL DAS TEMPO MEDIO DAS INTERVENCOES DO REQUERIDA DE
INTERVENCOES ENFERMEIRO ENFERMEIRO
(P) (T) horas qqi-(P X T) + TTD
1[Atendimento a demanda espontanea 3000 0,39 0,74
2[Consulta 5000 0,42 1,34
3|Administracdo de medicamentos 1000 0,21 0,13
4|Assisténcia em exames 200 0,31 0,04
5[Procedimentos ambulatoriais 300 0,32 0,06
6|Controle de imunizagdo e vacinagdo 1000 0,42 0,27
7|Sinais vitais e medidas antropométrid 7000 0,20 0,88
8|Puncdo de vaso: amostra de sangue v 200 0,31 0,04
9|Visita domiciliar 1200 0,59 0,45
10[|Promocgdo de agdes educativas 1000 0,47 0,30
Qugir TOTAL REQUERIDO DE ENFERMEIRO PARA CUIDADO DIRETO 4,0
PERCENTUAL DA
ITEM INTERVENCOES DE CUIDADO INDIRETO PARTICIPACAO DO
ENFERMEIRO
1|Acdes educativas dos trabalhadores de saude 2,1
2|Controle de infecgdo 0,1
3[Controle de suprimentos 0,5
4|0rganizagdo do processo de trabalho 3,7
5[Documentacao 12,4
6|Interpretagdo de dados laboratoriais 0,2
7|Mapeamento e territorializagdo 0,1
8|Referencia e contrarreferéncia 0,3
9|Reunido administrativa 5,9
10|Reunido p/ avaliacdo dos cuidados profissionais 1,9
11|Supervisdo dos trabalhos da unidade 0,4
12|Troca de informacgdo sobre cuidados de saude 6,2
13|Vigilancia em saude 1,3
14|Ocasionais indiretas 10,5
Qg % |SOMA DOS PERCENTUAIS DAS INTERVENCGES DE CUIDADOS INDIRETOS 45,6
Q TOTAL REQUERIDO DE ENFERMEIRO PARAAUSB Q=Q./(1-Q,;,;%/100) 7

=>» Planilha de Dimensionamento do QP técnicos e ou Auxiliares de Enfermagem, baseado no
Estrato Brasil.
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DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DE ENFERMAGEM NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

ORIGEM DOS PARAMETROS:|  BRASIL | PROFIsSIONAL:| TEcNICO/AUXILIAR

CATEGORIA

ITEM _ PROFISSIONAL
TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (TTD) ,
TECNICO/AUXILIAR
1|SEMANAS NO ANO (semanas por ano) 52
2|DIAS TRABALHADOS NA SEMANA (dias/profissional) 5
3|DIAS DE AUSENCIA POR FERIADOS NO ANO (Dias no ano/profissional) 15
4|DIAS DE FERIAS (Média de dias por ano/profissional) 30
5|DIAS DE LICENCAS DE SAUDE (Média de Dias por ano/profissional ) 12
6|DIAS DE AUSENCIAS EM RAZAO DE OUTRAS LICENCAS NO ANO (Média de Dias por ano/profiss 6
7|JORNADA DE TRABALHO (Horas de trabalho por dia/profissional) 8
TTD TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (Horas por ano/profissional) 1576
PRODUCAO ) . QUANTIDADE
ITEM INTERVEN(;GES DE CUIDADO DIRETO ANUAL DAS TEMPO MEI,JIO DAS INTERVENGCOES DO IREQUERIDA DE
INTERVENCOES TECNICO/AUXILIAR TECNICO/AUXILIAR
(P) (T) horas Aair-(P XT) + TTD
1|Atendimento a demanda espontanea 3000 0,54 1,02
2[Consulta 5000 0,00 0,00
3|Administracdo de medicamentos 1000 0,22 0,14
4|Assisténcia em exames 200 0,38 0,05
5|Procedimentos ambulatoriais 300 0,46 0,09
6|Controle de imunizagdo e vacinagao 1000 0,51 0,32
7|Sinais vitais e medidas antropométrid 7000 0,22 0,97
8|Puncgdo de vaso: amostra de sangue v 200 0,21 0,03
9|Visita domiciliar 1200 0,79 0,61
10[Promocgdo de agdes educativas 1000 0,46 0,29
Qi TOTAL REQUERIDO DE TECNICO/AUXILIAR PARA CUIDADO DIRETO 3,2
PERCENTUAL DA
ITEM INTERVENGOES DE CUIDADO INDIRETO PARTICIPACAO DO
TECNICO/AUXILIAR
1|Agbes educativas dos trabalhadores de saude 1,4
2|Controle de infecgdo 1,5
3|Controle de suprimentos 3,7
4|0Organizagdo do processo de trabalho 1,0
5|Documentagdo 9,5
6|Interpretacdo de dados laboratoriais 0,1
7|Mapeamento e territorializagdo 0,0
8|Referencia e contrarreferéncia 0,3
9|Reunido administrativa 1,5
10|Reunido p/ avaliagdo dos cuidados profissionais 1,0
11(Supervisdo dos trabalhos da unidade 0,0
12|Troca de informagdo sobre cuidados de saude 3,0
13|Vigilancia em saude 0,4
14|Ocasionais indiretas 18,8
Q;,4 % |SOMA DOS PERCENTUAIS DAS INTERVENGOES DE CUIDADOS INDIRETOS 42,2
Q TOTAL REQUERIDO DE TECNICO/AUXILIAR PARAAUSB Q=Q,/(1- Q;,y%/100) 6

*Fundamentado no método Workload Indicators of Staffing Need (WISN)
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APLICACAO PRATICA — UNIDADE DE ATENCAO BASICA

Calcular o QPE para uma Unidade de Atencdo Basica levando em consideracdo os
parametros estabelecidos na Resolucdo de dimensionamento do Cofen no que se refere ao
TTD por Categoria Profissional e o Estrato Brasil. O setor funciona de 8 as 17 horas, em dois
turnos de 4 horas, de segunda a sexta-feira. A Carga Horaria Semanal de Trabalho da equipe
de enfermagem nessa unidade € de 40 horas. O PAUE anual e o perfil de Intervencdes /
Atividades esta expresso nos quadros abaixo:

Média de Tempo de trabalho Disponivel (TTD) por Profissional (Enfermeiro)

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DE ENFERMAGEM NA ATENf;ﬁO PRIMARIA A
SAUDE
ORIGEM DOS CATEGORIA Téc ou Aux de
PARAMETROS:|  BRASIL PROFISSIONAL: Enfermagem | o CoONA
ITEM PROFISSIONAL
TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (TTD)
ENFERMEIRO
A | SEMANAS NO ANO (semanas por ano) 52
B | NUMERO DE DIAS DE TRABALHO POSSIVEIS EM UM ANO 52x5=260
C |DIAS TRABALHADOS NA SEMANA (dias na semana/profissional) 8|
D | DIAS DE AUSENCIA POR FERIADOS NO ANO (Dias no ano/profissional) 5
E | DIAS DE FERIAS (Média de dias por ano/profissional) 21
F | DIAS DE LICENCAS DE SAUDE (Média de Dias por ano/profissional ) 5
DIAS DE AUSENCIAS EM RAZAO DE OUTRAS LICENCAS NO ANO (Média de Dias por
G | ano/profissional) 8
H [JORNADA DE TRABALHO (Horas de trabalho por dia/profissional) 8
TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (TTD) (Horas por ano/profissional) 1768
NOTAS:

1- O numero de dias a serem inseridos na planilha sdo resultantes da média aritmética dos
tltimos 12 meses (um ano) de todos os profissionais de cada categoria profissional
(Enfermeiros e Técnicos ou Auxiliares de Enfermagem) que compdem a equipe;

2- O nimero médio de dias de auséncia em razao das férias é baseado em dias Uteis (em
torno de 21 a 22 dias);

3- O TTD (Total de Trabalho Disponivel), consiste da média aritmética do nimero de horas
disponibilizadas por cada categoria profissional (Enfermeiros e Técnicos ou Auxiliares de
Enfermagem) para realizacdo das Intervencdes / Atividades. Isto difere da necessidade de
horas que a organizacdo de saulde necessita para a realizacdo das suas Intervencgles/
Atividades durante todos os dias de seu funcionamento, durante o ano.
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4- A producdo anual relativo as Intervencdes / Atividades realizadas pelo Enfermeiro néo
dever ser contabilizadas pelo Técnico e ou Auxiliar de Enfermagem, salvo aquelas realizadas
em conjunto ou em equipe.

5- O método WISN sugere uma aproximacao para menos quando = ou < 0,49 e para mais
guando for = ou > 0,50

TID=[B-(C+D+E+F)]xH

TTD=[260-(5+21+5+8)]x8
TTD =[ 260 — 39] = 1768 horas

Producéao do Enfermeiro /ano

Iltem | Intervencao / Atividade (Padrao) Producao / Carga de
Trabalho Anual
1 Atendimento a demanda espontanea 280
2 Consulta 6696
4 Assisténcia em exames 50
5 Procedimentos ambulatoriais 3600
6 Controle de imunizagé&o e vacinagao 330
o Visita domiciliar G6e0
10 | Promocéo de acdes educativas 145

Para calcular o QP de Enfermeiros basta inserir os dados nos espacos da planilha de
cada categoria profissional (Enfermeiros / Estrato correspondente)

: PRODUGAO | \\re i e 0o | REQUERID DE
ITEM | INTERVENCOES DE CUIDADO DIRETO ANUAL DAS
INTERVENCOES ENFERMEIRO ENFERMEIRO
(P) (T) horas Qair=(P X T} + TTD
1| Atendimento & demanda espontdnea 880 0,39 0,19
2 | Consulta 6696 0,42 1,60
3 | Administracao de medicamentos 0 0,21 0,00
4 | Assisténcia em exames 550 0,31 0,10
5 | Procedimentos ambulatoriais 3600 0,32 0,66
6 | Controle de imunizac8o e vacinacio 330 0,42 0,08
7 | Sinais vitais e medidas antropométricas 0 0,20 0,00
8 | Puncdo de vaso: amostra de sangue ven. 0 0,31 0,00
9 | Visita domiciliar 660 0,59 0,22
10| Promocdo de acbes educativas 145 0,47 0,04
[ ' "PARA CUIDADO |
Qiair TOTAL REQUERIDO DE ENFERMEIRO DIRETO 2,8

Qair = (PxT) / TTD
Ex =880x0,39/1768 = 0,19
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PERCENTUAL DA
ITEM INTEF{?ENCﬁES DE CUIDADO INDRETO PATCPACAO 00|
ENFERMEIRD

1 AcBes educatives dos trabalhacores de salde 21
!|Contrale de infeceéo 01
3| Contrale de suprimentos 05
4|neanizacan do processa de trabalho 3l
5| Documentacao 114
bl rtemretacao de dadcs |aboratoriais 0.
T\Maeamento & teritorializagac 0l
§{Referencia e contameferencis 03
§(Reuniao administrativa 5
10{Reunido p/ avaliacso dos cuidados profissionais 19
L1{Supenisao dos trabalnos da unidade 04
11| Troce de informacao sobre cuidzdes de salde 62
13|Vigilancia em salce 13
14(Dcasionals indiretas 103
(0, [S0MA DOS PERCENTUAIS I]PEIH]EH‘JENC{'}ES DE CUICADOS INDIRETOS 45,6
0 TOTALREQUERIDODE  ENFERMERD  PARA AUSE ﬂ—‘ﬂm}'ﬂ-ﬂhﬁﬂg 5

EUNFIN D, FLGLLINFT, LAUS AN LAD2N e RH

QP e = (AXxB)=2,8x (1 /1- (45,6 / 100) == 2,47 x 1,83 = 5,14 =5 Enfermeiro
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CALCULAR A DA QUANTIDADE DE TECNICOS ou AUXILIARES DE ENFERMAGEM

Média de Tempo de trabalho Disponivel (TTD) por Profissional (Técnico e ou Auxiliar de

Enfermagem)

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DE ENFERMAGEM NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

TEC ou Aux
ORIGEM DOS CATEGORIA de CATEGORIA
ITEM | PARAMETROS: BRASIL PROFISSIONAL.: Enfermagem | PROFISSIONAL
TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (TTD)
ENFERMEIRO
A | SEMANAS NO ANO (semanas por ano) 52
B |NUMERO DE DIAS DE TRABALHO POSSIVEIS EM UM ANO 52 x5 =260
C |DIAS TRABALHADOS NA SEMANA (dias na semana/profissional) 5
D |DIAS DE AUSENCIA POR FERIADOS NO ANO (Dias no ano/profissional) 5
E |DIAS DE FERIAS (Média de dias por ano/profissional) 21
F__|DIAS DE LICENCAS DE SAUDI§ (Média de Dias por ano/profissional) 12
DIAS DE AUSENCIAS EM RAZAO DE OUTRAS LICENCAS NO ANO
G | (Média de Dias por ano/profissional) 8
H |JORNADA DE TRABALHO (Horas de trabalho por dia/profissional) 8
TEMPO DO TRABALHO DISPONIVEL (TTD) (Horas por
ano/profissional) 1712

TID= [B—(C+D+E+F)]xH

TTD =[260 - (5+21+12+8)]x 8
TTD =[260 — 46] = 1712 horas

Producao do Técnico e/ou Auxiliar de Enfermagem /ano

Técnico e/ou Auxiliar de Enfermagem
Cargade Trabalho
Intervencao Padrao ANUAL
Administracdode Medicacgdo 1860
Assisténcia a Exames /Procedimentos 1147
Atendimentoa Demanda Espontanea 1629
Controle Imununolédgico /Vacinacdo 2913
Monitoramento de Sinais Vitais 2577
Procedimentos Ambulatoriais 1912
Acdes Educativas 140
Puncoes Venosas 5319
Visita Domiciliar 520
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Para calcular o QP de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem inserir os dados nos
espagos da planilha de cada categoria profissional (Enfermeiros / Estrato

correspondente).
PRODUCAO QUANTIDADE
em|  'NTERVENGOES DE CUIDADO | 01 pas | TEMPOMEDIODAS INTERVENSOES DO |  REQUERIDA DE
DIRETO INTERVENCOES TECNICO/AUXILIAR TECNICO/AUXILIAR
(?) 1) horas [que.(PXT) 4 TTD
1|Atendimento & demanda espontd 1629 0,54 0,51
2|Consulta 0 0,00 0,00
3|Administracio de medicamentos 1816 0,22 0,24
4|Assisténcia em exames 1147 0,38 0,26
5|Procedimentos ambulatorials 1912 0,46 0,52
6|Controle de imunizagdo e vacinagﬂ 2913 0,51 0,87
7|Sinais vitais & medidas antropon B77 0,22 0,33
8[Pungdo de vaso: amostra de sang 5319 0,21 0,65
9|Visita domiciliar 520 0,79 0,24

10|Promogdo de a¢des educativas 140 046 0,04
Qg | TOTAL REQUERIDO DE réCNICO/AUXILIAF PARA CUIDADO DIRETO | 36

PERCENTUAL DA

ITEM INTERVENCOES DE CUIDADO INDIRETO PARTICIPAGAO DOJ

TECNICO/AUXILIAR
1|A¢Bes educativas dos trabalhadores de saide 14
2{Controle de infecclo 15
3|Controle de suprimentos 3.7
4|Organizacdo do processo de trabalho 10
5|Documentacdo 9.5
6| Interpretacdo de dados laboratoriais 01
7|Mapeamento e territorializagdo 0.0
8|Referencia e contrarreferéncia 03
9|Reunido administrativa 15
10{Reunido p/ avalia¢do dos cuidados profissionais 10
11{Supervisdo dos trabalhos da unidade 0.0
12{Troca de informagdo sobre cuidados de salde 30
13|Vigildncia em saide 04

14|Ocasionais mduretas 188 |
Que ¥ somoosnmmumoasmmuoﬁesoe CUIDADOS INDIRETOS 42

TOTAL REQUERIDO DE rECNICO/AUXILIAIPARAA USB Q= Q4 /(1 - Qs %/101

6

BONFIM D, FUGULIN FMT; LAUS AM. GAIDZINSKIRR

QP Te-Ae=(AxB)=3,6x(1/1-(42,2/100)=>» 3,6 x 1,73 =» 6,22 =6 Técnicos e ou
Auxiliares de Enfermagem
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CALCULO PARA AS UNIDADES ESPECIAIS (UE)
UNIDADES ASSISTENCIAIS ESPECIAIS (UAE)

Sédo locais onde sdo desenvolvidas intervencbes/atividades de enfermagem que nao é
possivel aplicar o método de dimensionamento baseado no SCP e ndo ha referéncia/estudos
de horas de intervencéo/atividade, por exemplo: Pronto Socorro, Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), Centro Obstétrico, Ambulatério, Hematologia, etc.

1 - Sitio funcional (SF): unidade de medida baseada na experiéncia profissional, que
considera a(s) atividade(s) desenvolvida(s), a area operacional ou local da atividade e a carga
semanal de trabalho.

2 — Espelho semanal padrdo (ESP): representacdo grafica da distribuicio das éareas
operacionais com dias da semana, turnos de trabalho e categoria profissional.

ESPELHO SEMANAL PADRAO

Area Operacional Categaria 22 a R Feira Subtotal de 5F | Sabado e Domingo Subtotal de SF | Total de SF | Total de SF
(Local da Atividade) | Profissional | M | T | N1 | N2 X5 M| T | N1 | M2 X2 NS MM

NS
NM
NS
NM
M5
NM

Nota 1. Sugere-se a utilizacdo de uma série historica de espelhos semanais, com a
capacidade instalada e demandas atendidas, por no minimo 4 a 6semanas.

3 - Area Operacional: local onde s#o realizadas as intervencbes/atividades de enfermagem
(consultérios, sala de procedimento, sala de vacina, sala de medicac¢éao, sala de inalacao, sala
de curativo, etc.).

4- Periodo de tempo (PT): tempo da jornada que varia de acordo com a Carga horéria
semanal, para realizar os procedimentos da area operacional.

5 - Total de sitios funcionais (TSF), por semana:

TSF = [(SF1) + (SF2) + ....... + (SFn)]

Onde: SF1= SF de segunda; SF2= SF de terca, etc.

6 - Quantidade de profissionais para Sitios Funcionais (QP (sg)

QP sp=KM X TSF

37




7- Constante de Marinho (KM(SF/CHS) ) para Unidades Assistenciais Especiais (UAE).
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KMeprichs)= PT x (1 +IST)
CHS

Onde:

PT = Periodo de tempo de trabalho

Exemplo: utilizando - se o0 IST igual a 15% (15/100 = 0,15), teremos 1 + IST = 1,15.

Substituindo PT pelos valores dos diferentes periodos de trabalho e CHS por 20h.; 24h.; 30h.;

36h.; 40h. ou 44h., a KM pricHs) assumira os seguintes valores:

KM [PT.20)

KM (PT.24)

KM (PT.30)

KM (1,20 =0,0575
KM (4:20) =023

KM (3,20) =0 02275
KM (5:20) =0,3450

KM [1,24) = 10,0479
KM (4:24)=0,1918
KM (5;24) = 10,2395
KM (:24) =0,2875

KM {1,30) =0,0383
KM {4.30)=0,1533
KM {5:30)=0,1915
KM (§:30) =0,2300

KM [PT:35)

KM (PT:40)

KM [PT24)

KM {1:36)=0,0319
KM {2:38) =0,1277
KM (5:36) =0,1597
KM (5:36) =0,1916

KM (1:40)=0,0287
KM (4:40)=0,1150
KM (5:40)=0,1437
KM (6:40)=0,1725

KM {1:44) =0,0281
KM (4:44) =0,1045
KM {3:44) =0 1 3-3 6
KM (5:44) =

By Amonio Maanho — Ano: 2017

ESTRUTURACAO DE ESPELO SEMANAL PADRAO (ESP)

ESP - Servi¢co de Emergéncia

Considera-se:

=>Periodos de Tempo (PT) de 1, 4, 5 ou 6 horas distribuidos em M, T, N1 e N2

=M > Periodo de Trabalho de 6 Horas (7:00 as 13:00 Horas)

=T > Periodo de Trabalho de 6 horas (13:00 as 19;00 horas)

= SN1 > Periodo de Trabalho de 6 horas (19:00 01:00 hora)

= SN2 > Periodo de Trabalho de 6 horas (01:00 as 7:00 horas)

= NS > Nivel Superior (Enfermeiro)
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Sala de Emergéncia

1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 28 56 -

=>NM > Nivel Médio (Técnico e/ou Auxiliar de Enfermagem)

=>Sitio Funcional > Significado tridimensional = Intervencgéo (des) /Atividade (s) + Periodo de
Tempo + Local (ou &rea operacional)

Exemplo:

Qual o quadro necessario de enfermagem em um Pronto Atendimento que funciona 24 hs,
com jornada semanal de trabalho de 36 hs (6 hs/dia), com as seguintes salas de atendimento
de enfermagem: Sala de emergéncia, com espaco para atendimento simultdneo de 2
pacientes, necessitando de 1 Enfermeiro e 2 Técnicos de Enfermagem nas 24 hs; uma
observacdo de pacientes feminino com 5 leitos, com 02 Auxiliares M e T e 01 no N, uma
observacdo de pacientes masculino com 5 leitos, com 2 Auxiliares nas 24 hs; 1 sala de
medicacdo com 2 técnicos de enfermagem nos periodos M e T de 22 a 22 feiras e 1 no
periodo noturno; sala de inalacdo, com 1 auxiliar de enfermagem nas 24 hs, sala de sutura
com possibilidade de atender até 2 pacientes, com 2 técnicos de enfermagem nos periodos M
e T de 22 a 22 feiras e 1 no periodo noturno, Central de material com 3 salas, com 1 auxiliar
de enfermagem por sala nas 24 hs, servigco de remogéo a paciente, com 3 ambulancias e 3
técnicos de enfermagem nas 24 hs e 1 enfermeiro nas 24 hs. Uma coordenadora de
enfermagem periodo da manhé e 01 Enfermeiro assistencial nas 24 hs.
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RGEFP  conselho federal de enfermagem

UNIDADE 2% a6°feira = x5 Sab. a dom. = x 2 Profissionais

M T N1 N2 M T N1 N2 ENF TE AU
Sala de Emergéncia 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2 28 56
Obs. Feminina — 5 leitos 2 2 1 1 2 2 1 1 42
Obs. Masculina — 5 leitos 2 2 2 2 2 2 2 2 56
Sala de Medicagdo 2 2 1 1 2 2 1 1 42
Sala de Inalag@o 1 1 1 1 1 1 1 1 28
Sala de Sutura 2 2 1 1 2 2 1 1 42
C.M.E — recepcao material 1 1 1 1 1 1 1 1 28
C.M.E. — preparo de 1 1 1 1 1 1 1 1 28
material
C.ML.E. esterilizacdo 1 1 1 1 1 1 1 1 28
Central de Ambulancia 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 1/3 28 84
Enfermeiro 1 1 1 1 1 1 1 1 28
Coordenadora de Enf. 1 05
TOTAL 89 224 210

QP(SF) = TSF x Km(SF)

E o Km, segue um valor constante, de acordo com a carga horaria

=Km =PT x IST ---- Km = 0,1916

JST
QP (enf.) =89 x 0,1916 ==== QP = 17,05 = 17 Enfermeiros
QP (técnico) = 224 x 0,1916 ===== QP = 42,91 = 43 Téc. de Enf.
QP (Auxiliar) = 210 x 0,1916 ===== QP = 40,23 = 40 Aux. de Enf
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